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COMMUNIQUÉ 

Pour diffusion immédiate 
 

Développement de la carrière Saint-Michel : VSMS se positionne 
 

Saint-Michel, le 20 février 2006 – Depuis une semaine, le quartier Saint-Michel est en attente 

d’une réponse de la Ville de Montréal concernant le développement de la carrière Saint-Michel et la 

venue possible d’un Wal-Mart sur ce site. Des représentants de Vivre Saint-Michel en santé ont été 

conviés à une rencontre qui aura lieu le lundi 27 février avec le maire de Montréal et le président du 

comité exécutif pour discuter de ce dossier.  

 

Comme les représentants de VSMS l’ont mentionné lors de la conférence de presse tenue mardi 

dernier, la concertation locale ne s’oppose pas au développement de cette importante parcelle de 

terrain, mais désire être informée et consultée de la vocation future de la carrière, et veut être 

partenaire des décisions qui seront prises dans ce dossier. En ce sens, lors de l’assemblée de quartier 

spéciale tenue le 20 février, Vivre Saint-Michel en santé proposera l’adoption d’une position officielle 

qui pourra servir de base dans les discussions de Vivre Saint-Michel en santé avec la Ville de 

Montréal. 

 

Les principaux éléments de la position sont les suivants : 

 

VSMS affirme : 

o qu’il doit y avoir un développement de la Carrière Saint-Michel qui se fasse dans l’intérêt de la 

population locale. 

 

o Qu’il s’opposera à tout projet de développement de la carrière Saint-Michel qui se fera en 

marge du chantier de revitalisation urbaine et sociale entrepris dans le quartier et qui ne 

servira pas à améliorer les conditions de vie de  la communauté locale. 
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VSMS demande à la Ville de Montréal : 

o que le processus issu de l’appel de propositions du 12 décembre 2005 soit interrompu 

immédiatement; 

 

o qu’un comité mixte composé de représentants de la Ville de Montréal, de l’arrondissement 

Villeray-Saint-Michel-Parc Extension et  de la concertation locale, avec l’aide d’experts 

internationaux, soit formé pour définir une vision concertée et partagée du développement de 

la carrière Saint-Michel qui s’inscrive dans la vision de développement de la rue Jarry et  qui 

tiendra compte à la fois des besoins locaux et des besoins de la Ville centre; 

 

o qu’un appel de propositions international soit lancé à partir de cette vision partagée pour 

susciter la présentation de projets qui tiendront compte du caractère exceptionnel du site de 

la carrière Saint-Michel et qui contribueront au positionnement de Montréal sur le plan 

international. 

 

 

Vivre Saint-Michel en santé est un mouvement de concertation intersectorielle qui réunit des 

citoyens, des organismes, institutions et gens d’affaires du quartier Saint-Michel afin de définir et 

réaliser des priorités d’action visant l’amélioration de la qualité de vie du quartier et le développement 

social et économique de sa population. 
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Pour plus de renseignements : 

Yves Lévesque  
Coordonnateur  
Vivre Saint-Michel en santé  
Tél : 955-4187  
 
 


